ASOCUCH

Términos de Referencia (TdR)

Consultoria: Elaboracién de 110 Planes de Negocios bajo el modelo
CANVAS

Periodo de Ejecucidn: 01 al 30 de marzo del afio 2026

Organo de Contratacién: Asociacion de Organizaciones de los Cuchumatanes -

ASOCUCH-, con el apoyo financiero de Rainforest Alliance, en
el marco del proyecto Actividad Paisajes + Présperos vy
Resilientes

Lugar de ejecucion: Huehuetenango, San Pedro Soloma y Jacaltenango

1. ANTECEDENTES:

Rainforest Alliance es una entidad no gubernamental sin fines de lucro, que trabaja para conservar la
biodiversidad y asegurar medios de vida sostenibles, mediante la transformacién de las practicas del uso
del suelo, las practicas comerciales y el comportamiento de los consumidores.

El Proyecto Actividad Paisajes + Prdsperos y Resilientes, es implementado por Rainforest Alliance y
ASOCUCH, con el apoyo del gobierno de los Estados Unidos de América. El area de cobertura del proyecto
es en las regiones de Petén, Alta y Baja Verapaz, Pacifico y cinco departamentos en el Altiplano Occidental
de Guatemalay, a través de intervenciones focalizadas a nivel nacional.

En el Altiplano Occidental se encuentra la Asociaciéon de Organizaciones de los Cuchumatanes (ASOCUCH),
la cual aglutina a una red de organizaciones de pequefios productores rurales en el departamento de
Huehuetenango como socio de implementacion. ASOCUCH esta conformada por Organizaciones Locales
de Base (OLB’s) y para esta iniciativa se ha priorizado el apoyo a las mismas, siendo éstas el foco principal
para la presente consultoria.

El propdsito del Proyecto Actividad Paisajes + Prosperos y Resilientes es generar empleo, aumentar ventas
e insertar a personas deportadas provenientes de Estado Unidos.

Es importante indicar que durante los Gltimos meses ,ASOCUCH ha realizado un proceso de identificacidon
y entrevistas de con personas deportadas, quienes poseen el potencial y han mostrado interés en acceder
al fondo semilla que se tiene disponible para reinsertarse a procesos productivos; sin embargo, es
necesario que cada persona cuente con un Plan de Negocios de facil comprensidén y manejo para poder
iniciar los emprendimientos en las comunidades donde actualmente viven; similar al trabajo realizado con
el segundo grupo en el mes de noviembre del afio 2025.



2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
Objetivo General:

Formular planes de negocios para la implementacién de emprendimientos de personas deportadas segun
la base de datos y caracteristicas identificadas por ASOCUCH y Rainforest Alliance

3. CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA

Elaborar con participacidon activa de los deportados identificados, Planes de Negocios que les
permita acceder al capital semilla y direccionar las acciones en sus emprendimientos (agricultura,
viveros, aves de postura y engorde, ovinos, cerdos, albafileria, electricidad, carpinteria y servicios
de alimentacion)

4. METODOLOGIAY ACTIVIDADES

Para el abordaje de la consultoria se deben de considerar los aspectos metodoldgicos siguientes:

a) Reunidn inicial con personal de ASOCUCH para analizar las caracteristicas de la poblacion
deportada en base a los resultados de las encuestas realizadas.

b) Revisary ajustar el formato a utilizar bajo el modelo CANVAS para la generacidn de los Planes
de Negocios en torno a priorizacidn realizada por los deportados; considerando algunos
aprendizajes de lafase 1y 2

c) Participar en los procesos de capacitacién que el INTECAP desarrollara durante 3 horas y
posteriormente durante 10 horas acompafiar los procesos de formulacion de los planes de
negocios en base al giro comercial identificado. Las actividades se desarrollaran en 3 grupos
en los municipios de Huehuetenango, Soloma y Jacaltenango, esto para evitar movilidades
largas de las personas involucradas.

d) Reunidn de presentacion de Planes de Negocios agrupados por giro comercial.

5. PRODUCTOS:
a) Plan de trabajo con cronograma
b) Informe de talleres de formacién y elaboracién de planes de negocios
c) 110 planes de Negocios desarrollados bajo el formato de modelo CANVAS

6. PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR, CONSULTORA O EQUIPO CONSULTOR

El equipo o persona consultora debera cumplir los siguientes requisitos:
e En el caso de ser un equipo consultor, uno de sus integrantes deberd asumir la
coordinacion.
e Profesional/es en Ciencias Econdmicas, Ciencias Agropecuarias o carrera afin.
e Minimo 3 aflos de experiencia comprobada en procesos de elaboracién de planes de
negocios.
e Conocimiento de la region, especialmente del drea donde se desarrollara la consultoria.




7. PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICAYY ECONOMICA
La propuesta técnica deberd respetar las siguientes caracteristicas para su presentacion:

Carta de presentacion dirigida a ASOCUCH

Metodologia a desarrollar

Cronograma

Anexar: Hoja de vida del/la Consultor/a, o en su caso, de cada integrante del equipo

interesado en hacer la consultoria, indicando en un cuadro el rol especifico de cada
integrante.

La propuesta econdémica debera incluir lo siguiente:

Periodo de la consultoria (incluir detalles de disponibilidad).

Costo de la consultoria en Quetzales (los impuestos deben formar parte del costo de la
consultoria).

Periodo de validez de la propuesta.

Las tarifas ofrecidas por el/la consultor/a o equipo deberdn mantenerse fijas por la
duracién del contrato y no estaran sujetas a ajustes por ninguin concepto.

El hospedaje y la alimentacion durante el desarrollo de los eventos serd cubierto para los
consultores en el marco del proyecto.

Ademds de la propuesta técnica y econdmica, se deberd adjuntar la documentacion fiscal y legal

del consultor(a) o empresa, lo cual incluye:

Si es una empresa, incluir copias simples de:

Representacion Legal

DPI vigente

Patente de comercio

RTU actualizado vigencia maxima un afo

Fotocopia de factura contable (autorizada por la Superintendencia de
Administracion Tributaria —SAT-)

0o 0 0 O

Si es un consultor(a) individual o grupo de consultores, incluir copias simples de:
O DPI Vigente
O RTU actualizado vigencia maxima un afio
O Fotocopia de factura contable (autorizadas por la Superintendencia de
Administracion Tributaria —SAT-)
O Constancia de Colegiado Activo

8. FORMA DE PAGO

Primer Pago: 40% a la firma del contrato y presentacion del Plan de trabajo
Segundo Pago: 60% contra entrega de los 110 planes de negocios.




